CV Simoén Francisco Pazos Peina

Edad : 49 afios

Tel : 5530313914
Direccion : Coyoacan, CDMX
e-mail : fpazosp@gmail.com
Sitio . paco-pazos.com

Profesional con 23 afios de experiencia en el sector financiero, desempefiando roles clave como Gerente
de Desarrollo, Project Manager, Scrum Master y Desarrollador (Senior y Jr.). Amplia experiencia liderando y
participando en proyectos de innovacién tecnoldgica, optimizacién de procesos, seguridad informatica y
atencién al cliente, utilizando metodologias agiles. Como Project Manager, lideré equipos Java (Spring,
Hibernate, Struts) y C# (NET Framework 4.6). Como Scrum Master, facilité ceremonias Scrum, asegurando
el cumplimiento de objetivos, comunicacion y resolucién de impedimentos. Apasionado por el aprendizaje
continuo, el trabajo en equipo y la mejora constante, buscando nuevos retos para aportar valor.

FORMACION ACADEMICA

Licenciatura en Sistemas Computacionales Administrativos

Universidad del Valle de México (Campus San Angel)

HERRAMIENTAS DE TRABAJO, CERTIFICACIONES Y CURSOS DE
ACTUALIZACION

Microsoft; Visual Basic 6.0, FoxPro, Visual Studio, C#, SQL, Web Application, Project, Office, Power BI.
Android; Native. Python; 3.0. Oracle; Database, MySQL, Java8, Javal7, FX, SE, Struts, Spring, Hibernate.
Red Hat; Jboss Atlassian; JIRA, Confluence. AWS; |IAM, S3, CloudFront, Route53, Certificate Manager.
Metodologias; Flujograma, UML, Kanban, Scrum. Certificaciones; Scrum Master. Cursos AWS, Oracle
PL/SQL, OnBase, POO, Habilidades Gerenciales.

HABILIDADES Y CAPACIDADES

Negociacién y resolucion de conflictos, toma de decisiones, conocimientos técnicos, sentido de
responsabilidad, puntualidad, atencién al cliente, proactividad, buenas relaciones sociales.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Devant / Banco Bx+ ( 2024-2025 Technical Leader)

e Responsable de los cotizadores de seguros Unikuz (Gastos Médicos Mayores), Konstruye Bx+
(Riesgos de la Construccion), RC Konstruye (Responsabilidad Civil para Construcciones) y
Practikasa Bx+ (Paquete de seguros casa habitacién), administrando un equipo de trabajo de 6
personas fomentando la colaboracién y mejora continua del equipo mediante la implementacién
de nuevas tecnologias tales como Java 17, Jboss 8, Angular 17 y Oracle 19.
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Grupo Financiero Inbursa ( 2019-2023 STM FINANCIAL, S. A. DE C. V. Gerente de sistemas )

He administrado personal y sistemas relacionados con la banca, el crédito, la certificacién digital,
seguros, el servicio al cliente y el call center, manejando un equipo de 32 personas. He
demostrado capacidad de liderazgo, gestién de proyectos, innovacién y soluciéon de problemas.
Como Scrum Master, he facilitado las ceremonias de Scrum asegurando el cumplimiento de los
objetivos, la comunicacion efectiva y la resolucién de impedimentos. He aplicado los principios y
valores de Scrum, fomentando la autoorganizacién, la colaboracion y la mejora continua del
equipo y del producto.

Grupo Financiero Inbursa ( 2015-2019 CF CREDIT SERVICES S.A. DE C.V. SOFOM E.R. Project manager )

He realizado la valoracién del historial crediticio de clientes ante el sistema Burd de Crédito (INTL)
y la cobranza de las operaciones realizadas, aplicando criterios de calidad, eficiencia y seguridad.
He disefiado, elaborado y mantenido el sistema Firma Digital para la obtencién y certificacién de
documentos electrénicos mediante la NOM-151, utilizando las mejores précticas y estdandares de la
industria, en especial con el lenguaje de programacién Java,

Grupo Financiero Inbursa ( 2010-2015 BANCO INBURSA. Project manager )

He realizado el mantenimiento de la ventanilla electrénica bancaria, una plataforma que permite a
los clientes realizar operaciones bancarias de forma rdpida, segura y cédmoda. He disefiado y
elaborado el sistema para control de dispositivos enviados a las sucursales y domicilios de los
clientes, un sistema que gestiona el inventario, el envio, la recepcién y el seguimiento de los
dispositivos que se utilizan para acceder a los servicios bancarios. He disefiado, elaborado y
mantenido el sistema Banca Empresarial para la realizacion de pago de ndminas multi-empresa, un
sistema que facilita a las empresas el pago de sus empleados, con diferentes opciones de
configuracién, validacién y reporte. He utilizado las mejores tecnologias y metodologias para
garantizar la calidad, la seguridad y la eficiencia de los sistemas que he desarrollado.

Grupo Financiero Inbursa ( 2005-2010 SEGUROS INBURSA. Desarrollador de Software Senior )

Disefié, elaboré y mantuve el sistema Cotizador de Autos, una aplicacién web que permitia a los
clientes calcular el precio de los seguros vehiculares y las opciones de financiamiento disponibles
utilizando las habilidades cémo:

o Andlisis de requisitos, disefio de la arquitectura, programacion del sistema,
implementacion de pruebas, despliegue del sistema en ambientes productivos y de
pruebas y mantenimiento.

Grupo Financiero Inbursa ( 2000-2005 AFORE INBURSA. Desarrollador de Software Junior )

Disefio y mantenimiento de juegos electrénicos institucionales, que promueven la cultura
financiera y la fidelizacién de los clientes. Creacién y mantenimiento de interfaces con el sistema
PROCESAR, que facilitan la afiliacion de clientes a la afore, cumpliendo con los estadndares de
calidad y seguridad. Desarrollo de la aplicacion Afore Traspasa, que permite a la fuerza de ventas
realizar traspasos de cuentas individuales de forma &gil y eficiente, utilizando tabletas como
dispositivo mévil. He utilizado tecnologias como C#, Java, XML, SOAP y REST.
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